
La bourse de mérite, au montant de 1000$, est offerte 

pour la première fois cette année conjointement avec la 

Canadian National Association of Real Estate Appraiser 

(CNAREA) et l'Association des techniciens en évalua-

tion foncière du Québec (ATEFQ). Elle vise à reconnaî-

tre le talent, la réussite académique, l’implication sociale 

et les accomplissements du nouveau diplômé en Techno-

logie de l’estimation et de l’évaluation en bâtiment.  

 

Différents éléments étaient considérés pour l'évaluation 

des candidats, notamment l’implication sociale et la re-

connaissance du candidat dans son milieu scolaire, les 

résultats académiques, le cheminement personnel et les 

défis surmontés pour atteindre cette reconnaissance et le 

rayonnement de sa réussite.  

 

C’est donc pour une 9e année consécutive que l’Associa-

tion a remis, lors d’une soirée hommage, le 6 juin 2012, 

la bourse de mérite à la récipiendaire Marie-Andrée 

D’Astous, une finissante du Cégep de Drummondville.  

 

Toutes nos félicitations ! 

Notre lauréate de la bourse de mérite 2012 

Sur la photo de gauche à droite: 

Éric Matte, président de l’ ATEFQ; 

Marie-Andrée D’Astous, récipiendaire de la bourse 

de mérite de l’ATEFQ et CNAREA; 

Robert Ouimet, représentant de CNAREA; 

Valérie Carrier, responsable du programme en évalua-
tion au Cégep de Drummondville; 

Michel Beaudoin, représentant de CNAREA. 
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